
Объявление о конкурсе на замещение должности ведущего научного 

сотрудника  

 

«20» мая 2020 г. 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Московский государственный лингвистический 

университет» 

 

объявляет конкурс на замещение должности: 

ведущего научного сотрудника лаборатории психолингвистических 

исследований (0,5 ставки) 
 (наименование должности, структурное подразделение) 

с заключением трудового договора сроком с «25» июня 2020 г. по  

«25» июня 2025 г. и должностным окладом 9 639 (руб.). 

Перечень трудовых функций 

ведущего научного сотрудника лаборатории психолингвистических 

исследований: 
(наименование должности, структурное подразделение) 

 

№ п/п Описание трудовой функции (должностных обязанностей) 

1 Обобщение научных результатов, полученных в процессе решения научно-технических 

задач научным коллективом 

2 Анализ научных результатов 

3 Выбор методов решения отдельных задач исследования 

Примерный перечень количественных показателей результативности 

труда претендента, характеризующих выполнение предполагаемой работы: 
Наименование показателя Единица 

измерения 

Результат деятельности 

(количество/объем) 

Количество научных проектов, в 

которых принимает участие 

научных сотрудник 

Единиц в 

год 

Не менее 1 

Количество монографий Единиц в 

год 

Не менее 1 

Количество научных публикаций 

в журналах, индексируемых в 

базах данных Web of Science 

Core Collection и (или) Scopus 

Единиц в 

год 

Не менее 1 

 

Квалификационные требования к претендентам и отрасль науки, в 

которой предполагается работа: 

Должность Квалификационные требования 

Отрасль 

(область) науки, 

в которой 

предполагается 

работа 

претендента  



Ведущий научный 

сотрудник 

Ученая степень доктора или кандидата наук. 

Наличие научных трудов или авторских 

свидетельств на изобретения, а также 

реализованных на практике крупных проектов 

и разработок. 

Должен знать: научные проблемы по 

соответствующей области знаний, науки и 

техники, направления развития отрасли 

экономики, руководящие материалы 

вышестоящих и других органов, 

отечественные и зарубежные достижения по 

этим вопросам; новейшие методы, средства и 

практику планирования, организации, 

проведения и внедрения научных 

исследований и разработок (оценки, патентно-

информационного обеспечения, выпуска 

научно-технической документации и т.п.); 

формы экономического стимулирования и 

материального поощрения 

работников; трудовое законодательство; 

организацию производства, труда и 

управления; правила и нормы охраны труда. 

Должен иметь опыт проведения 

сопоставительных психо- и 

этнопсихолингвистических исследований, 

обобщения фактов языковых и межъязыковых 

сопоставлений, статистически обрабатывать 

данные и осуществлять культурную 

интерпретацию результатов анализа психо- и 

этнопсихолингвистических данных. 

Гуманитарные 

науки: 

философия, 

этика, 

религиоведение 

 

Конкурс состоится «24» июня 2020 г. по адресу: г. Москва, 

ул. Остоженка, д.38, стр.1. 

Для участия в конкурсе необходимо подать заявление с приложением 

документов в соответствии с Положением о конкурсной комиссии и порядке 

проведения конкурса на замещение должностей научных работников 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Московский государственный лингвистический 

университет» в срок с «20» мая 2020 г. по «10» июня 2020 г. Срок окончания 

приема документов: до 12 час. 00 мин. «10» июня 2020 г. 

Претенденты, желающие принять участие в конкурсе, направляют 

документы в Конкурсную комиссию ФГБОУ ВО МГЛУ по адресу: 119034, 

Москва,  ул. Остоженка, д.38, стр.1. 

Контактный телефон: +7(495)708-32-66 

http://base.garant.ru/12125268/1/#block_5

