
 

Объявление о конкурсе на замещение должности ведущего научного 

сотрудника 

 

«22» ноября 2024 г. 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«Московский государственный лингвистический университет» 

 

объявляет конкурс на замещение должности: 

ведущего научного сотрудника лаборатории антропоморфных 

интерфейсов (0,5 ставки) 

 (наименование должности, структурное подразделение) 

с заключением трудового договора сроком с «27» декабря 2024 г. по 

«26» декабря 2029 г. и должностным окладом 35 800 (руб.). 

Перечень трудовых функций ведущего научного сотрудника лаборатории 

антропоморфных интерфейсов: 

 

№ 

п/п 

Описание трудовой функции (должностных обязанностей) 

1 Представлять результаты проведенных исследований в научно-

популярной форме посредством выступлений и публикаций в СМИ 

2 Представлять результаты проведенных исследований на научных 

(научно-практических) мероприятиях 

3 Обобщать научные и (или) научно-технические результаты, 

полученные в ходе выполнения программы исследования. 

 

Примерный перечень количественных показателей результативности 

труда претендента, характеризующих выполнение предполагаемой работы: 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерения 

Результат деятельности 

(количество/объем) 

Количество научных 

публикаций в журналах, 

входящих в перечень ВАК 

Единиц в 

год 

Не менее 1  

Количество научных 

публикаций в журналах, 

входящих в перечень RSCI 

Единиц в 

год 

Не менее 2 

 

  



 

Квалификационные требования к претендентам и отрасль науки, в 

которой предполагается работа: 

 

Должность Квалификационные требования 

Отрасль 

(область) 

науки, в 

которой 

предполагает

ся работа 

претендента  

Ведущий 

научный 

сотрудник 

Требования к квалификации. Ученая 

степень доктора или кандидата наук. 

Наличие научных трудов или авторских 

свидетельств на изобретения, а также 

реализованных на практике крупных 

проектов и разработок. 

Должен знать: научные проблемы по 

соответствующей области знаний, науки 

и техники, направления развития 

отрасли экономики, руководящие 

материалы вышестоящих и других 

органов, отечественные и зарубежные 

достижения по этим вопросам; новейшие 

методы, средства и практику 

планирования, организации, проведения 

и внедрения научных исследований и 

разработок (оценки, патентно-

информационного обеспечения, выпуска 

научно-технической документации и 

т.п.); формы экономического 

стимулирования и материального 

поощрения работников; трудовое 

законодательство; организацию 

производства, труда и управления; 

правила и нормы охраны труда. 

Должностные обязанности: 

Осуществляет научное руководство 

проведением исследований по 

отдельным проблемам (темам, заданиям) 

науки и техники и возглавляет группу 

занятых ими работников или является 

ответственным исполнителем отдельных 

заданий научно-технических программ. 

Социальные 

науки  

(психология) 



Разрабатывает научно-технические 

решения по наиболее сложным 

проблемам, методы проведения 

исследований и разработок, выбирает 

необходимые для этого средства. 

Обосновывает направления новых 

исследований и разработок и методы их 

выполнения, вносит предложения для 

включения в планы научно-

исследовательских работ. Организует 

составление программы работ, 

координирует деятельность 

соисполнителей при совместном их 

выполнении с другими учреждениями 

(организациями), обобщает полученные 

результаты. Определяет сферу 

применения результатов научных 

исследований и разработок и организует 

практическую реализацию этих 

результатов. Осуществляет подготовку 

научных кадров и участвует в 

повышении их квалификации. 

Кандидат должен также отвечать 

следующим критериям: 

1. Свободное владение английским 

языком. 

2. Наличие научных публикаций в 

области человеко-машинного 

взаимодействия (в высокорейтинговых 

журналах, входящих в RSCI и 

международные базы данных). 

3. Иметь опыт участия в грантах РНФ 

в качестве исполнителя или 

руководителя. 

4. Иметь участия в реализации 

научно-популярных и просветительских 

мероприятий. 

 

Конкурс состоится «25» декабря 2024 г. в 12:00 по адресу: г. Москва, 

ул. Остоженка, д.38, стр.1., каб. 87. 

Для участия в конкурсе необходимо подать заявление с приложением 

документов в соответствии с Положением о конкурсной комиссии и порядке 

проведения конкурса на замещение должностей научных работников 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Московский государственный лингвистический 



университет» в срок с «22» ноября 2024 г. по «23» декабря 2024 г. Срок 

окончания приема документов: до 12 час. 00 мин. «23» декабря 2024 г. 

Претенденты, желающие принять участие в конкурсе, направляют 

документы в Конкурсную комиссию ФГБОУ ВО МГЛУ по адресу: 119034, 

Москва, ул. Остоженка, д.38, стр.1., каб. 201 (Петрову Андрею Андреевичу). 

 

Контакты: 

Телефон: +7(495)708-32-66 

Email: a.a.petrov@linguanet.ru 


